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BURMISTRZ MIASTA CHOJNOWA
OGLASZA NABOR NA WOLNE URZEDNICZE STANOWISKO
ds. inwestycji i pozyskiwania $rodkow pozabudzetowych
w Wydziale Rozwoju Gospodarczego
Urzg¢du Miejskiego w Chojnowie
I. Wymagania niezbe¢dne:
I.Wyksztalcenie wyzsze budowlane.
2.0bywatelstwo polskie.
3.Pelna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
4.Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysline przestepstwo skarbowe.
5.8tan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku ds. inwestycji i pozyskiwania srodkéw
pozabudzetowych.
1. Wymagania dodatkowe:
|.Wiedza specjalistyczna i umiejetno$é stosowania odpowiednich przepisow z zakresu zadan
realizowanych w Wydziale Rozwoju Gospodarczego m in.
a) ustawy prawo budowlane,
b) ustawy o samorzgdzie gminnym,
¢) ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,
d) ustawy prawo zamowien publicznych.
2. Znajomos¢ zasad planowania i realizowania inwestycji,
3.Umiejetnos¢ analizowania dokumentaciji projektowe;.
4.Praktyczna znajomos¢ programéw komputerowych m in. EXCEL. WORD. programoéw do
kosztorysowania.
5.Dobra organizacja pracy,
6.Dyspozycyjnosc.
7.Prawo jazdy kategorii B.
II1. Zakres wykonywanych zadan:
I.Sporzgdzanie wnioskow na dotacje, pozyczki.
2.Koordynowanie prac zwigzanych z przygotowywaniem wnioskow o pozyskanie Srodkéw przez
poszezegolne wydzialy i jednostki podlegle.
3. Wspoldziatanie w realizacji inwestycji i remontow wykonywanych przez Urzad.
4.Planowanie strategii rozwoju inwestycyjnego miasta przy wspolpracy z innymi wydzialami
| jednostkami organizacyjnymi gminy.
5.Przygotowywanie w oparciu o miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego ofert
inwestycyjnych w celu pozyskania inwestoréw (wspolpraca z Wydz. GR).
6.Gromadzenie informacji o mozliwosciach pozyskiwania $rodkow finansowych ze Zrodel
zewngtrznych, w tym w zakresie Srodkéw pomocowych Unii Europejskiej i przekazywanie ich
podmiotom z terenu miasta.
7.Prowadzenie ewidencji instytucji finansujacych i funduszy pomocowych dotyczacych realizacji
przedsigwzig¢ inwestycyjnych.
8.Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.
IV. Wymagane dokumenty:
I.List motywacyijny.
2.Zyciorys z opisem dotychczasowej pracy (CV).
3.Kserokopia dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie., -
4 Kwestionariusz osobowy.
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5.Kopie swiadectw z dotychezasowych migjsc pracy.

6.Inne dokumenty swiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

7.0swiadczenie o niekaralnoscei za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie zobowigzany do
dostarczenia informacji z Krajowego Rejestru).

8.0swiadczenie o pelnej zdolnosei do czynnosei prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych.
9.0$wiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia umozliwiajgcego podjecie pracy na
wskazanym stanowisku.

10.Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé (w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art.13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych).

I1.0swiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
w celu przeprowadzenia naboru,

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w  terminie do 12 maja  2017r.
w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Chojnowie Plac Zamkowy 1, pok. Nr 6 z dopiskiem ,Dotyczy
naboru na wolne stanowisko ds. inwestycji i pozyskiwania $rodkow pozabudzetowych™ Oferty,
ktore wplyng do urzedu po okreslonym wyzej terminie nie bedg rozpatrywane. Informacja
o wynikach naboru bedzie umieszezona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
bip.chojnow.net.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Chojnowie, Plac Zamkowy
I.Wymagane dokumenty powinny by¢ podpisanei opatrzone klauzulg ,,Wyrazam zgode¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji przebiegu naboru zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014 poz.
182 ze zm,) oraz ustawg z dnia 21 listopada o pracownikach samorzadowych (t.) Dz.U. z 2016r.
poz. 902),




