Zarzadzenie Nr 41/2004
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 6 maja 2004r.

w sprawie wynagrodzenia Dyrektora Przedszkola Miejskiego Nr 3
w Chojnowie.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym /Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pdézn. zmianami/
i rozporzadzenia MEN z dnia 11 maja 2000r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci
stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedna godzing przeliczeniowa, wykazu
stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajacych do dodatku funkcyjnego,
ogéinych warunkéw przyznawania dodaiku motywacyjnego, wykazu irudnych
i ucigzliwych warunkéw pracy stanowigcych podstawe przyznania dodatku za
warunki pracy oraz szczegélnych przypadkéw zaliczania okreséw zatrudnienia i
innych okreséw uprawniajacych do dodatku za wystluge lat /Dz.U. Nr 39 poz. 455
z pézn.zmianami/ oraz Uchwaly Nr XXX/152/2000 Rady Miejskiej w Chojnowie
z dnia 27 wrzesnia 2000r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
nauczycieli szko6t i przedszkoli prowadzonych przez miasto Chojnéw zarzadzam,
co nastepuje:

§1.

Z dniem 1 stycznia 2004r. wustalam Pani Iwonie Faluta-Borys -
Dyrektorowi Przedszkola Miejskiego Nr 3 w Chojnowie nastepujace sktadniki
wynagrodzenia miesigcznego w wysokosci:

- wynagrodzenie zasadnicze - 1.666,00 zi.

§ 2.
Pozostate sktadniki wynagrodzenia oraz warunki umowy o prace pozostajq bez

zmian.

§3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjegcia z moca obowigzujaca od 1 stycznia
2004r.
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