URZAD MIEJSKI
w Chojnowie
Plac Zamko 1
59-225 CHOJNOW Chojnéw, dnia 10.01.2023r..

OR.2110.1.2023

BURMISTRZ MIASTA CHOJNOWA
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE
ds. ochrony $rodowiska i reagowania kryzysowego
w Wydziale Gospodarki Gruntami i Ochrony Srodowiska

I. Wymagania niezb¢dne:

1. Wyksztalcenie wyzsze magisterskie kierunek — ochrona srodowiska, administracja , prawo.

2 Minimum lrok pracy w administracji publicznej.

3. Pelna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

4. Obywatelstwo polskie.

5. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.

6.Nieposzlakowana opinia.

7.Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

II. Wymagania dodatkowe:

1. Biegta obstuga komputera — oprogramowania MS OFFICE, OPEN OFFICE oraz innych urzadzen
biurowych.

2. Znajomos$¢ przepiséw ustaw: prawo ochrony srodowiska, o ochronie przyrody, o gospodarce
nieruchomogciami, o zarzadzaniu kryzysowym, o samorzadzie gminnym, o ochronie ludnosci i obrony
cywilnej, kodeks postepowania administracyjnego, prawo zaméwien publicznych.

3. Sumiennosé, kreatywnos¢, dyspozycyjnose.

ITL. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku m.in.:

- prowadzenie postgpowan w sprawie wydania zezwolenia na usunigcie drzew lub krzewow oraz
wymierzenia kary pieni¢znej za nielegalng wycinke i zniszczenie, planowanie nowych nasadzen,

- prowadzenie postgpowait w sprawie wydania decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach zgody na
realizacj¢ inwestycji, w tym wydawanie postanowien o potrzebie przeprowadzenia oceny
oddzialywania na srodowisko,

- wydawanie postanowien w zakresie programu gospodarki odpadami niebezpiecznymi oraz pozwolen
na wytwarzanie, zbieranie i transport odpadéw,

- nadz6r nad utrzymaniem urzgdzen melioracyjnych na terenie miasta,

- opracowywanie programéw ochrony srodowiska i nadzér nad ich realizacjg, prowadzenie
postepowan w sprawie wyrazenia opinii o programach i projektach uchwat,

- monitorowanie stanu powietrza, kontrola palenisk domowych,

- koordynacja akcji ,,sprzatanie $wiata” ,,Dni Ziemi,

- realizowanie procedur obrony ludnosci cywilnej, reagowania w sytuacjach kryzysowych, podczas
zagrozen i klgsk zywiolowych,

- organizowanie systemu alarmowania i ostrzegania ludnosci oraz nadzor nad jego sprawnoscia,

- prowadzenie postepowan w sprawie nieruchomosci przeznaczonych do wydzierzawienia,
sporzadzanie uméw dzierzawnych, coroczna aktualizacja czynszow dzierzawnych o wskaznik inflacji
- prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o powszechnym spisie rolnym bedacych w kompetencji
Gminy.

IV. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. Zyciorys z opisem dotychczasowej pracy (¢ v).

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajace staz w administracji samorzadowej ( $wiadectwa pracy Iub
zaéwiadczenie o zatrudnieniu w przypadku trwajacego zatrudnienia).

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztalcenie.

6.Inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje zawodowe w tym m.in. dyplom ukonczenia
studiéw podyplomowych, zaswiadczenia o ukoriczeniu kurséw itp.



7. Oswiadczenie o niekaralnodci za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie zobowigzany do
dostarczenia informacji z Krajowego Rejestru Kamego).

8. Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych.

9. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia umozliwiajacego podjecie pracy na
wskazanym stanowisku.

10. Oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii.

11. Podpisane oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Urzad Miejski w Chojnowie w celu przeprowadzenia
obecnego postgpowania rekrutacyjnego. ( oéwiadczenie umieszczone na stronie BIP).

12. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$é (w przypadku kandydata ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a ust.2, ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych).

V. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko urzednicze ds. ochrony §rodowiska
i reagowania kryzysowego” nalezy skada¢ w terminie do 25 stycznia 2023r. poczty tradycyjng na
adres Urzgdu Miejskiego w Chojnowie, Plac Zamkowy 1 pok. Nr 6, osobiscie lub do skrzynki
umieszczonej na budynku urz¢du w godzinach pracy urzedu.

Oferty, ktére wplyna do urzedu po okre$lonym wyzej terminie nie beda rozpatrywane. Informacja
o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
bip.chojnow.net.pl oraz na tablicy ogloszen Urzgedu Miejskiego w Chojnowie, Plac Zamkowy 1.

VI. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy.

2. Miejsce pracy: Urzad Miejski w Chojnowie, Plac Zamkowy 1, (Il pietro, brak podjazdu dla
niepelnosprawnych).

3.Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.

VIIL. Burmistrz Miasta zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na kazdym etapie bez podania

przyczyn.
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