Zarzadzenie Nr 28/2023
Burmistrza Miasta Chojnowa

z dnia 9 lutego 2023 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowych do spraw opiniowania ofert zloZzonych
w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa
w 2023 roku

Na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. 22022 r., poz. 1327 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1. Powoluje sie¢ Komisj¢ Konkursowa do spraw opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert
na realizacje zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa w 2023 roku w zakresie wspierania
i upowszechniania kultury fizyczne;j.

§ 2. W sktad Komisji Konkursowej wchodza :

1. Brygida Mytkowska - Sekretarz - Przewodniczaca komisji.
2. Marta Burzminska - Podinsp. ds. administracyjnych i promocji — Czlonek komisji
3. Renata Andreasik - Insp. ds. promoc;ji i administracyjnych - Czlonek komisji.

§3. Powoluje si¢ Komisje Konkursowg do spraw opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert
na realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa w 2023 roku zakresie ochrony i promocji
zdrowia.

§ 4. W sklad Komisji Konkursowej wchodzg :

1. Brygida Mytkowska - Sekretarz - Przewodniczaca komisji.
2. Joanna Betlejewska - Insp. ds. oswiaty, kultury i zdrowia - Czlonek komisji.
3. Renata Andreasik - Insp. ds. promocji i administracyjnych - Czlonek komisji.

§5. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa do spraw opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert
na realizacj¢ zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa w 2023 roku zakresie kultury, sztuki, ochrony
débr kultury i dziedzictwa narodowego.

§6. W sktad Komisji Konkursowej wchodza :

1. Brygida Mytkowska - Sekretarz - Przewodniczgca komisji.
2. Joanna Betlejewska - Insp. ds. os$wiaty, kultury i zdrowia - Czlonek komisji.
3. Renata Andreasik - Insp. ds. promocji i administracyjnych - Czlonek komisji.

§ 7. Przyjmuje sig regulamin prac Komisji Konkursowych, stanowiacej zalacznik do niniejszego

zarzgdzenia.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Chojnowa

. Desw=—

Jan Serkies



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 28/2023
Burmistrza Miasta Chojnowa
z dnia 9.02.2023 r.

Regulamin prac Komisji Konkursowej do spraw opiniowania ofert zlozonych w otwartych

konkursach ofert na realizacje zadan publicznych na terenie miasta Chojnowa w 2023 roku

§1.1 Komisja Konkursowa zwana dalej Komisjg dziata na podstawie niniejszego zarzadzenia.

2. Komisja jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz okreslenia wysokosci dofinansowania
ofert ztozonych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

3. Komisja dziala na posiedzeniach.

4. Komisja moze realizowa¢ swoje zadanie jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej dwoch
cztonkéw Komisji.

5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

6. Kazda z osob wchodzacych w sklad Komisji oswiadcza, ze nie jest zwigzana z podmiotami

wnioskujgeymi o dotacje.

§ 2.1 Komisja podczas obrad sprawdza i ustala czy oferty odpowiadaja wymogom formalnym
1 merytorycznym.

2. Komisja przy ocenie poszczegdlnych ofert postuguje sie kartg oceny ofert, stanowiacych zalgcznik
do regulaminu.

3. Odrzuceniu podlegajg oferty, ktore przy ocenie merytorycznej nie uzyskaty 50 % maksymalnej liczby
punktow.

4. Po zakonczeniu oceny Komisja przedstawia swoje stanowisko Burmistrzowi Miasta Chojnowa

do akceptacji, w celu podjecia ostatecznej decyzji.

§ 3. Protoké! z obrad podpisujg wszyscy obecni cztonkowie Komisji.

BURMISTRZ

A

gr Jan Serkies



KARTA OCENY OFERTY
OFERENT: ..ttt oo et et e e
TYTUL PROJEKTU: <.ttt
WARTOSC OFERTY: oottt e e e et e e e e e e e e s e

1. OCENA FORMALNA

Zalacznik  do  Regulaminu  pracy Komisji
Konkursowej do spraw opiniowania ofert
zlozonych w  otwartych konkursach ofert
na realizacj¢ zadan publicznych na terenie

miasta Chojnowa w 2023 roku

Lp. Kryteria oceny Tak/Nie Uwagi Komisji
1. Czy oferta wpltynela w terminie?
2. Czy zostala zlozona na odpowiednim
formularzu?
3. Czy zostata podpisana przez oferenta?
4. Czy zaproponowany termin realizacji
zadania miesci si¢ w warunkach
okreslonych w ofercie?
5. Czy oferta jest zgodna z priorytetami
okreslonymi w ogloszeniu konkursu oraz
zapisami statutowymi organizacji?
6. Czy wartos¢ oferty miesci sie w
granicach okreslonych w ogloszeniu
konkursu?
7. Czy podmiot rozliczal sig prawidlowo i
terminowo z dotacji przyznanych w
poprzednich okresach?
2. OCENA MERYTORYCZNA
Lp. Kryteria oceny Skala ocen Liczba przyznanych
punktow
1. Liczba odbiorcow projekiu 0-5
- zawodnikow uczestniczacych w realizacji zadania (w
przypadku ofert skiadanych przez kluby sportowe)
2. Wysokoéé wkladu wiasnego i mozliwosci 0-5
dofinansowania z innych Zrédel
3. Zasoby rzeczowe i osobowe oraz kwalifikacje 0-3
realizatorow projektu
4. Mozliwo$é realizacji zadania w tym doswiadczenie w 0-2
organizacji tego typu zadan
SUMA PUNKTOW 15 pkt pkt

SKALA % ZDOBYTYCH PUNKTOW (4:3)

%




